[image: ]II. Основные меры по профилактике коррупции.

Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:
[bookmark: _GoBack]2.1. формирование в коллективе педагогических работников и обслуживающего персонала МДОУ «Детский сад «Ладушки» г. Лихославль  (далее ДОУ) нетерпимости к коррупционному поведению;
2.2. формирование у родителей (законных представителей) воспитанников нетерпимости к коррупционному поведению;
2.3. проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых администрацией ДОУ  на предмет соответствия действующему законодательству;
2.4. проведение мероприятий по разъяснению работникам ДОУ и родителям (законным представителям) воспитанников законодательства в сфере противодействия коррупции.
III. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции.
3.1. создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправления, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;
3.2. принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей (законных представителей) обучающихся к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) воспитанников негативного отношения к коррупционному поведению;
3.3. совершенствование системы и структуры органов самоуправления;
3.4. создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления;
3.5. обеспечение доступа работников ДОУ и родителей (законных представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и самоуправления;
3.6. уведомление в письменной форме работниками ДОУ администрации и  комиссии по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
3.7. создание условий для уведомления родителями (законными представителями) воспитанников  администрации ДОУ обо всех случаях вымогания у них взяток работниками ДОУ.

IV. Организационные основы противодействия коррупции
4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, осуществляют Комиссия по противодействию коррупции.

V. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения
5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.



image1.jpeg
Y1Bepkaan

/ Tpuxas Nel7 ot 01.09.16
‘3apenyrommit MJIO

- EH.JTro6umosa
\
N MNOJIO’)KEHUE 3
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I. O61mue nonoxenus.
1.1. Jlannoe Ilonmoxenue «O mpoTuBozelicTBul Koppymuuny» (manee — [lonmoxkenue)
paspaborano Ha ocHoBe Denepanbroro 3akona Poccuiickoit Genepanun ot 25 nexadps 2008 r.
Ne 273-@3 «O npoTHBOAEHCTBHE KOPPYIILHK».
1.2. Hacrosmmum [onokeHHeM yCTaHaBIMBAIOTCA OCHOBHBIE MPHHIMIBI POTHBOAEHCTBHS
KOPPYIILIUH, IPABOBBIE ¥ OPraHM3alMOHHBIE OCHOBBI IIPENYIPEKICHUS KOPPYIIHU U O0pbObI ¢
HeH, MUHMMH3ALMH H (WIH) TMKBHJALHHA TOCTEACTBHI KOPPYIIHOHHBIX IPAaBOHAPYIICHHH.
1.3. Jlna neneit nacrosmero I1010)eHns HCOMB3YIOTCS CIIEAYIONIHE OCHOBHBIE MIOHSTHS:
1.3.1. koppymius:
a) 370ymoTpeOneHHe CIYXKeOHBIM [ONOXKEHHEM, Jadya B3STKH, [OJIydYeHHe B3STKH,
370yNOTpeOIeHHe  MONHOMOYMSIMH, KOMMEPYECKHI [OAKYN M0 HMHOE HEe3aKOHHOE
HCTIOTb30BaHAE (PM3HUECKUM JIHIOM CBOETO JOKHOCTHOTO IMOJNOKEHHS BONPEKH 3aKOHHBIM
MHTEpecamM 00IIecTBa M rocyJapcTBa B LENSX IOJyYeHHs BBITOJBI B BHJE JEHET, LEHHOCTEH,
MHOTO MMYIIECTBA MJIM YCIYT MMYIIECTBEHHOTO XapaKTepa, MHbIX MMYIIECTBEHHBIX MpaB Ui
ce6st HITH JUTS TPETHHX JIAL] JIHOO HE3aKOHHOE IPEI0CTABIEHHE TAKOM BBITO/IbI YKA3AHHOMY JIHILY
JIpYTHMH (PH3HYECKHMH JTHLIAMH;
0) coepuleHHe JesHMH, yKa3aHHBIX B MOAMYHKTE "a" HACTOSILErO MYHKTA, OT WMEHH WIH B
HHTEpEcax I0PUIAYECKOro JIHIa;
1.3.2. npoTHBOAEHCTBIHE  KOPPYIILIMK - JeSTENBHOCTh  WIEHOB  pabodedl  rpyImmbl
TIPOTHBO/IEHCTBHIO KOPPYIIHH ¥ (HU3HYECKHUX JIHIL B IPeJieiaX uX MOTHOMOYHI:
a) MO0 MNpeIyNpekICHWIO KOPPYINIHH, B TOM UHCIE MO BBUBIEHHIO W MOCTEIYIOLIEMY
YCTPAaHEHHIO IPHYHH KOPPYNIUH (IPOYHIAKTHKA KOPPYIILIHH);
0) MO BBIABICHHIO, NPEAYNPEKICHUIO, [PECCUYCHMIO, PACKPBITHIO W  PACCIECIOBAHAIO
KOPPYIILMOHHBIX PaBOHApyLIeHHH (Oopbba ¢ Koppymniueit);
B) 10 MHHMMH3aLMH ¥ (/M) THKBHAIEN TOCTEACTBHI KOPPYIIHOHHBIX IPAaBOHAPYIICHHI.
1.4. OcHOBHbBIE NPUHLIMIIBI IPOTHBOAEHCTBUS KOPPYIILIHH:
- IpU3HAHHE, 0OecTeyeHNe H 3alliTa OCHOBHBIX IIPaB i CBOOOJ YeloBeKa H IPaKIaHHHa,
- 3aKOHHOCTB;
- IyOTMYHOCTH | OTKPBITOCTH JSTENbHOCTH OPTaHOB YIIPABJIEHHS H CAMOYIIPABIICHHS:
- HEOTBPATUMOCTh OTBETCTBEHHOCTH 32 COBEPIICHHE KOPPYIIMOHHBIX IPAaBOHAPYIICHHUI;
- KOMIUIEKCHOE HCIIONb30BAHUE OPTaHM3AlMOHHBIX, MH(OPMAIMOHHO-IIPONAraHMCTCKUX |
JIPYTHX Mep;
- [IPHOPHUTETHOE IPUMEHEHHE MEP MO NIPEYNPEKACHHIO KOPPYIIIHH.





